SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

o

Darbuotojas, einantis &ias pareigas, turi atitikti §ivos specialius reikalavimus:
1. ¥uos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:

1.1, bati Lietuvos Respublikos pilietis arba turéti leidimg nuolat gyventi Lietuvos

LS W

Respublikoje:

3.1.2. moketi valstybing kalby pagal trecigja valstybinés kalbos mokejimo kategoriji.
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 Dl
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jyyvendinimo™;

3.1.3. turéti aukdtajj universitetinj arba jam prilygintg socialiniy moksly studijy
srities vie$ojo administravimo arba verslo ir vadybos, arba socialinio darbo krypties iSsilavinima:

3.1.4. turéti ne mazesne kaip 3 mety vadovaujamojo darbo patirtj;

3.2. Siuos specialivosius reikalavimus:

3.2.1. i8manyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civihing
kodeksa, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyma.
Lietuvos Respublikos  korupcijos  prevencijos  jstatymg, Lietuvos  Respublikos  viesojo
administravimo jstatymg, Lietuvos Respublikos vielyjy pirkimy jstatymy, Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatyma, Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyma, Lietuvos
Respublikos socialiniy paslaugy jstatymg, Dokumenty rengimo taisykles, Dokumenty tvarkyvmo ir
apskaitos taisykles bei kitus su socialiniy paslaugy organizavimu susijusius teisés aktus ir sugebéti
juos pritaikyti praktikoje.

3.2.2. biti susipazinusiam su strateginio planavimo metodika, biudzetiniy jstaigy
finansavimo tvarka, socialiniy paslaugy organizavimo tvarka Palangos miesto savivaldybéje:

3.2.3. turéti jgudziy strateginio planavimo, finansiniy istekliy ir personalo valdymo
srityse:;

3.2.4. mokéti naudotis informacinémis ir rySio technologijomis (MS  Office
programornis, interneto narfykle (-émis), elektroninio pasto programa (-omis) ir kt.);

3.2.5 zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos
normas:

3.3 priimant asmenj | Globos namy vadovo pareigas pretendento papildonia
kompetencija laikoma:

3.2 1. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokejimo lygiu (pagal Bendruosius Europos
kalby metmenyse nustatytg ir apibudinta Sesiy kalbos mokejimo lygiy sistemg) mokéti bent viena
is trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, prancazy ar vokiediy):
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SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas cinantis darbuotojas vykdo Sias (unkcijas:

A.1. prilma sprendimus dél Globos namy veiklos organizavimo, tvirtina jstaigos
veikly reglamentuojancius dokumentus;

4.2, nustato Globos namy struktiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas;

.30 rengia i teikia Palingos miesto savivaldybes (toliau = Savivaldybe) tarybai
tvirtinti. Globos namy veiklos nuostatus, jy pakeitimus, Globos namy teikiamy paslangy kainas,
did2iausiy leisting jstaigos pareigybiy skaiciy, kitus Savivaldybes tarybos tvirtinamus Globos namy
veiklai butinus normatyvus;

4.4, vadovauja Globos namy strateginio plano ir metinio veiklos plano rengimui bei
kontrolivoja jy jgyvendinimay;

4.5. teises akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidZia i jy Globos namy
darbuotojus, kontrolivoja ir vertina jy atlickamas funkcijas, skatina ar skiria jiems drausmines
nuobaudas, nustato darbuotojy tarnybinius atlyginimus nevirdijant darbo uZmokesciui skirny
asignavimy, jgyvendina kitas funkeijas, susijusias su darbuotojy  darbo  santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka:

4.6. uztikrina Globos namy darbuotojams palankias darbo sylygas, rapinasi saugia
ir sveikatai nekenksminga darbo aplinka, savo ir darbuotojy kvalifikacijos tobulinimu, jstaigos
mikroklimatu;

4.7. planuoja Globos namy Zmogitkuosius, materialinius ir finansinius iSteklius,
administruoja {inansinius i$teklius, kontrolinoja 168y panaudojimg;

4.8, teises akty nustatyta tvarka atstovauja Globos namams teisme, kitose valstybeés
ar savivaldybes institucijose, jstaigose bei santykivose su kitais Salies ar uzsicmo fiziniais ar
juridiniais asmenimis arba tam jgalioja kitus Globos namy darbuotojus;

4.9. rengia pats arba organizuoja investiciniy projekty rengimg ir teikia projektus
jvairiems fondams finansinei paramai gauti;

4.10. administruoja Globos namy asignavimus, uZtikrina programy vykdymo ir
paskirty asignavimy naudojimo teisetumg, vykdo kitas Globos namy biudZcto asignavinn
valdymo funkcijas;

4.11. uztikrina racionaly ir taupy lesy bei turto naudojimg, veiksmingy Globos
namy vidaus kontroleés sistemos sukarima, jos veikima ir tobulinimy;

4,12, dalyvauja Savivaldybes institucijy ir Savivaldybés administracijos direktoriaus
sudaryty komisijy ar darbo grupiy veikloje;

4.13. sudaro komisijas, reikalingas Globos namy veiklai;

4.14. pagal kompetencija sudaro sutartis Globos namy uzdaviniams jgyvendinti ir
funkcijoms atlikti, vykdo sutartyse nustatytus jsipareigojimus;

4,15, rapinasi, kad nebity paZeidziamos Globos namy paslaugy gaveéjy teises ir
teiséti interesai, paslaugy teikimas atitikty teisés akty reikalavimus, kontroliuoja Globos namy
teikiamy paslaugy kokybe;

4,.16. organizuoja ir kontrolinoja Globos namy dokumenty saugojimg ir valdymag
teisés akty nustatyta tvarka;

4,17. sudaro sglygas atlikti Globos namy veiklos prieZitirg atitinkamoms valstybés ir
Savivaldybeés institucijoms; ‘

4.18. uztikrina, kad Globos namai turéty visus jstaigos veiklg reglamentuojancius
dokumentus, rengia ir teikia Savivaldybeés tarybai tvirtinti meting Globos namy vadovo veiklos
ataskaity:

4.19. tvirtina:
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4.19.1. Globos namy struktirg, strukturiniy padaliniy nuostatus, Globos naimy
vidaus darbo ir tvarkos taisykles, saugos ir sveikatos darbe, priefgaisrines saugos, clektros saugos
instrukcijas, darbuotojy pareigybiy syrafy, nevirSijant nustatyto didZiausio leistino pareigybiy
skai¢iaus, darbuotojy pareigybiy aprasymus,

4.19.2. Globos namy veiklos planus, pajamy, programy ilaidy samatas. kitus vidaus
veiklos dokumentus;

4.20. vykdo Lietuvos Respublikos biudzZetiniy jstaigy jstatymo jam nustatytas
pareigas; ;

4.21. atlicka kitas funkcijas, nustatytas Globos namy nuostatunose, kituose Lietuvos
Respublikos teisés aktuose, vykdo Globos namy steigéjo pavedimus:

4.22. uztikrina, kad Globos namy veikloje buty vadovaujamasi Lictuvos Respublikos
jstatymais, kitais teises aktais ir Siuo pareigybes aprasymu;

4.23. Palangos miesto savivaldybés tarybos veiklos reglamento nustatyta tvarka
atsiskaito ir teikia savo veiklos ataskaitas Palangos miesto savivaldybés tarybai;

4.24. tiesiogiai ir asmeniskai atsako uZ jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
ir Savivaldybés tarybos sprendimy jgyvendinimg jo kompetencijai priskirtais klausimais;
' 4.25. atsako uZ Globos namy dking ir finansing veikly.
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